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Introduccion

El espafiol como lengua extranjera ocupa en el mundo actual una posicién relevante, es la lengua
oficial en 21 paises y la segunda en los EEUU. Nuestra larga experiencia en la ensefianza de ELE y
esta demanda de aprendizaje nos ha llevado a escribir este manual ¢Hablamos?, que esta formado
por una serie que permitira al alumnado alcanzar la competencia de nivel avanzado en espafiol
siguiendo el Plan Curricular del Instituto Cervantes.

Este tercer nivel B1+ esta compuesto por tres libros: el Libro del estudiante, el Cuaderno de
Ejercicios y la Guia didactica, digital y en papel, también consta de dos CD con grabaciones. Es un
manual muy visual donde a través de una serie de personajes que introducen cada tema se conocen
las estructuras del espafiol. Este tercer nivel se complementa con los anteriores pero permite ser
utilizado sin haber trabajado previamente con ellos.

El Libro del estudiante, en seis unidades, permite conocer las herramientas basicas para poder
comunicarse en espafol y desarrollar la competencia lingUistica (Iéxica, gramatical, semantica,
ortogréfica, fonica y ortoépica), la competencia sociolinglistica y pragmatica propias del nivel.

El Cuaderno de ejercicios permite reforzar lo aprendido y sistematizar los contenidos lingiisticos,
ademas se afade una prueba de dominio al final en la que se puede evaluar los conocimientos
adquiridos. Junto a esto, al final de cada unidad aparece un ejercicio de comprensién lectora y oral
que permite aplicar lo estudiado en dichas destrezas.

En la Guia didactica se explica la metodologia empleada y se dan las claves de los ejercicios del
Libro del estudiante y del Cuaderno de ejercicios.

Dado que hay diversos estilos de aprendizaje y ensefianza, un manual de lengua debe tener en
cuenta estas perspectivas cognitivas diferentes. Por ello, para la elaboracion de este manual hemos
optado por una metodologia ecléctica con predominio del enfoque comunicativo y por tareas. En el
Libro del estudiante predomina la perspectiva holistica de la lengua y en el cuaderno de ejercicios
se opta por una vision mas estructuralista.

¢ Por qué este manual? Sencillamente porque consideramos que faltan manuales integradores
que desarrollen una perspectiva completa y permitan al alumnado dominar todas las competencias
atendiendo a su forma de aprender. Como profesores de espafiol sentimos esta necesidad y por ello
presentamos ¢Hablamos?

Santiago Roca Marin
Carmen Medio Simodn
Carme Carbo6 Marro
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Unidad 1

Cualquier tiempo
pasado....

Para abrir boca

En esta unidad vamos a aprender a:

Hablar de un hecho pasado anterior a otro

hecho pasado

Diferenciar usos de sery estar
Acentuar las palabras
Hablar del mundo laboral

iHas echado de
menos Espana,
Daniel?

(A alguien en
particular...?

Nunca lo habia visto
con tantas ganas
de volver.

No, no eché de
menos nada pero si a
los amigos.

N

Mira que sois
malas las dos.

Nota linglistica

Pretéterito pluscuamperfecto de indicativo

Presente de haber

+ Participio

Yo Habia
Ta / vos Habias
El/Ella / Usted Habia

Nosotros / Nosotras Habiamos

Vosotros / Vosotras Habiais

Ellos / Ellas / Ustedes | Habian

Cantado
Bebido
Subido

2 dos

Nota lingiiistica

Usamos el pretérito
pluscuamperfecto:

® Para hablar de una suceso anterior a otra
accion pasada.

Cuando llegamos al cine la pelicula
ya habia empezado.

® Para expresar que una cosa se hace por
primera vez, lo podemos utilizar con nunca
o jamds.

Jamas, hasta este momento,

habia estado en esta ciudad.



1.1. ¢Cuales son los participios irregulares de los siguientes verbos?

Abrir Morir
Cubrir Poner
Decir Romper
Escribir Ver
Hacer Volver
Ir Imprimir

1.2. Completa las siguientes noticias y utiliza el
pretérito pluscuamperfecto de estos verbos:

Por problemas aéreos el presidente
del gobierno espafiol llego a la

cumbre de presidentes cuando ya

@® Comenzar @ir @ asistir @ ver

[

En Madrig Nuncy

Jama's

una carrera de Férmula 1
tan emocionante.

tanta gente a yp
Concierto de Sakira

1.3. Pregunta a tu compaiero o companera qué habia hecho antes de estudiar espanol:

Preguntas Nombre: Nombre:

1. | {Habias estudiado otro idioma?

;Habias estudiado cultura espafiola?

;Habias visto alguna pelicula espafiola?

HwN

Otra...

1.4. Escuchay relaciona los siguientes textos con la viietas, sobran dos:

a b C

tres 3



1.5.a. Ordena los siguientes dialogos.

Dialogo A
\1) Fran: {Tio, qué pasada lo de ayer! Nos dejaste colgados.
\_) Fran: jYal, siempre eres el mismo.
\_) Fran: ;Te parece bonito? Habiamos esperado ya una
hora cuando decidimos irnos.
d Fran: Pero siempre hay una primera vez. jA ver si aprendes!

\_) Antonio: jClaro, la culpa es mia! ;Mira que no esperarme?
\) Antonio: jUna hora! Venga, jqué exageracion! Hasta ahora
me habiais esperado.
\_) Antonio: Si, es verdad, pero ayer ya os habias ido cuando llegué.

Dialogo B

\1) Marta: Buenos dias, le Ilamaba porque habia puesto una
reclamacién y no me han contestado.

\) Marta: Muchas gracias.

\) Marta: No recuerdo bien, fue una chica con uniforme y
muy simpatica.

\) Marta: Si, el cinco del mes pasado.

\) Marta: Si, la habia puesto en deportes.

d Marta: Si, si, es verdad, no recuerdo nada especial en ella.

() Enrique: ;Habia puesto usted una reclamacién, pero dénde?
En alguna seccién concreta.

\) Enrique: ;Recuerda usted la fecha?

\_) Enrique: Atencién al cliente, ;digame?

\) Enrique: Bueno, todos llevamos uniforme y todos somos
simpaticos, como yo.

\_) Enrique: Si, si, aqui esta, se habia archivado en otra carpeta.
En unos dias tendrd una respuesta.

\) Enrique: Y ;jquién le atendié?

1.5.b. Ahora escucha los dialogos y comprueba las respuestas.

1.6. Completa el siguiente texto con el verbo entre paréntesis en pretérito pluscuamperfecto

o indefinido.
Cuando (llegar, yo) (1) a mi casa en Alicante, mi compafero de piso ya se
(ir) (2) a trabajar. Me (3, dejar) una nota en la nevera que
decia: Ayer te (llamar) (4) Margarita, (decir) (5) que ya (conseguir)
(6) las entradas para el concierto de Amaral.
Me (poner)  (7) muy contentoy enseguidala(llamar)  (8) para saber la hora del

concierto y el precio de las entradas.

(quedar, nosotros ) (9) una hora antes delante de la puerta principal de la Plaza de
toros, donde se celebraba el concierto para tomar algo en la cafeteria que nuestro amigo Santiago

(abrir (10) un mes antes.

4 cuatro






1.7.a. En el siguiente texto faltan palabras. Junto con tu compainero o companera leedloy
completadlo. Cuidado, sobra una palabra.

La imagen personal es fundamental en el mundo laboral

@ Espana @ entorno ®imagen @ dos mil @carta @ segura
@ creatividad @ compaiias @®sueldo @ medidas @ tono

En la pagina trabajando.es se profundiza en un aspecto tan importante en el mundo laboral, como es el de la
imagen, ofreciendo el punto de vista personal y empresarial. Por ello se realiz6 una encuesta en la que participa-
ron mas de (1) personas, estos son los resultados.

Desde el punto de vista del empleado, el 80% de los espafioles destacaquela(2)  esunelemen-
to fundamental que hay que cuidar en todo momento. Tan sélo un 14% resta importancia a este aspecto, desta-
cando que su manera de vestir no influye en el desempeio de sus funciones. El otro 6% sélo da importancia a la
imagen en los procesos de seleccion previos al puesto.

Ademas, esos datos se reflejan en el porcentaje de sueldo que los trabajadores suelen destinar a suimagen, 7 de
cada 10 empleados invierte un 15% de mediadesu(3) _ entrajes, complementos, tintoreria, etc.

Desde el punto de vista empresarial, el 40% de las organizaciones establecen una serie de protocolos o criterios
a seguir en la forma de vestir, aunque de manera no explicita. Normalmente, las empresas especifican y detallan
estos aspectos antes de la incorporacién del trabajador al puesto, sin existir un documento que lo albergue, tan
sélo un 24% de las (4) encuestadas puntualizan estos protocolos dentro de sus esta-
tutos. El 32% restante no determina ningun criterio a seguir en laimagen de sus trabajadores, pues no creen que

sea relevante para la organizacién y apelan al sentido comun de cada uno.

A dia de hoyen (5) no es muy comun que las empresas elaboren estrategias flexibilizando
este aspecto de la vestimenta en los empleados. Seguin los datos recogidos en la encuesta, tan sélo un 11% de
las empresas practican este tipo de medidas, como por ejemplo el denominado “Casual Day”. Mas del 80%
de las compafias desconocen o no practican este tipo de (6) , puesto que no lo ven como
algo funcional.

Algunas recomendaciones:

Laimagen personalesla(7)  de presentacidon que tenemos hacia nuestro entorno profesional:
clientes, proveedores, entidades financieras, nuestros colaboradores, etc., y no siempre es transmitida tal y como
deseamos.

Tanto si nos encontramos buscando trabajo, como en el dia a dia de tu empresa, en relaciones profesionales, en
networking, etc., tenemos que cuidar siempre la imagen y manera de vestir, puesto que con un sélo golpe de
vista damos bastante informacién sobre nosotros.

Trabajando.es te ofrece una serie de consejos para acertar con la imagen en tu carrera profesional.

— Debes pensar que una persona que cuida su imagen se siente mas (8) y confiada en lo
que ofrece.

- Hay que tener coherencia entre el entorno en el que te encuentras y la presencia externa que presentas.

- Si estas buscando trabajo, en las entrevistas debes vestirte acorde al cargo que aspiras y a lo que quieres
ofrecer: seriedad, (9) formalidad, pero recuerda que nunca quedaras mal si vas bien

vestido.
- Hay que ofrecer una imagen limpia y ordenada en todo momento.

— Cuando hablamos de imagen personal, no sélo nos referimos a los elementos externos como la ropa, si no
también a las posturas, movimientos,el (10) _ devoz, la manera de hablar, entre otros
aspectos.

6 seis



1.7.b. Y ahora contesta a las siguientes preguntas:

a. ;Paralos espanoles, es importante la imagen? ;En qué porcentaje?

b. ;Las empresas exigen un protocolo en la forma de vestir? ;Cual?

¢. ;Qué ocurre en Espana?

d. ;Qué imagen ha de darse en una entrevista de trabajo?

e. ;Piensas que laimagen es tan importante?

1.7.c. Lee el siguiente didlogo y completa los huecos que faltan con las palabras del
mundo laboral.

Cliente: Buenos dias.
Recepcionista: Buenas.

Cliente: He visto que hay una ino?

Recepcionista: Si, hay una para un y otra de de una empresa de

construccion.

Cliente: Una pregunta: ;jpara hace falta experiencia?

Recepcionista: No, el puesto de abogado es en practicas.
Cliente: Y para gerente, ;hace falta experiencia?
Recepcionista: Si, si, claro, 5 aftos minimo en un puesto igual.
Cliente: ;Qué tipo de contrato tiene el puesto de abogado?

Recepcionista: Es un en practicas con el minimo.

Cliente: ;Y qué tiene?

Recepcionista: Horario de mafnana, de 9 a 2, de lunes a jueves.

Cliente: Ah, bueno entonces le dejo aqui mi

1.7.d. Ahora escucha el dialogo y comprueba tus respuestas.

siete




Hablamos de textos

1.8.a. Lee el siguiente texto sobre diferentes tipos de negocios.

Las ideas que presentamos a continuacién podran parecerte mas o menos originales, todo dependerd del pais
donde vivas, si eres de una gran ciudad, de un pueblo pequeino o de zonas rurales, pero el objetivo principal es
saber tomar cada idea y “condimentarla” con una potente dosis de imaginacion y creatividad.

Para esto te invitamos a “pensar” o “reflexionar” estas ideas. Si logras desarrollar una buena idea puede ser que
pienses lo siguiente:

—"Si miidea no se le ocurrié a otros mas expertos que yo, es porque no debe funcionar”.
—"Si funciona, seguro que alguien ya lo ha hecho”

El hombre a lo largo de la historia ha pensado que no podia avanzar pero lo ha hecho. Tenemos inventos como la
rueda, el teléfono, las bombillas, etc.. Animate a llevar adelante tu excelente idea y sigue hasta alcanzarla, si estas
convencido de que funcionara.

¢Tu qué opinas? Nosotros opinamos que tu eres un gran emprendedor y que puedes lograr lo que te propongas.
Animate a crear nuevos negocios a partir de estas ideas.

1. {Trabajar por internet desde casa!

o
|

({Es posible trabajar desde casa? Con seguridad la respuesta a esta pregunta es “si’, es posible transformar ese
sueno en realidad, de hecho muchos en el mundo ya lo estamos haciendo y disfrutando. No importa la situacion
en que te encuentres, no importa la edad que tengas.

Las nuevas tecnologias lo han transformado en posible, y no estamos hablando de tecnologias inalcanzables,
hacemos referencia a que con una simple conexién a Internet, un ordenador personal y algunas de las excelentes
ofertas para trabajar desde casa que existen en el mercado bastan para emprender un negocio con el cual ganar
el dinero que necesitas para viviry mucho mas.

2. Alquiler de castillos inflables, piscinas de pelotas y anexos

El alquiler de castillos inflables y anexos para fiestas infantiles, es un emprendimiento muy sencillo, de muy rapida
difusién y crecimiento.

Imaginate que logras alquilar un castillo por primera vez, en un cumpleafios al que asistieron 10, 20 o 30 nifios
(puede tratarse del hijo de un familiar, amigo, conocido o vecino), si tu servicio, precio y trato con el cliente son
excelentes, tendras 10, 20 o 30 nuevos cumpleainos (los de los nifos que asistieron al primero), con 10, 20 o 30
nifos nuevos jcada cumpleanos!, asi de simple.

;Por qué? Porque cada nifio querra tener en su cumpleanos ese castillo inflable para recibir a sus companeros y
divertirse con ellos, sus padres preguntaran a tu primer cliente, cbmo es el servicio, por cuantas horas lo alquilo,
a qué precio, etc.. Si sabes aprovechar esta oportunidad brindando una excelente atencién, muy pronto tendras
gran cantidad de llamadas solicitando tu castillo.

3. Embalajes ecologicos

En el campo de empaquetar el aumento de demanda del mercado hacia envases de tipo ecoldgico, es decir, que
sean reciclables, econédmicos y no contaminen el ambiente.

Hay diversos campos en esta rama de la industria que pueden transformarse en muy buenos negocios, por
ejemplo, el disefio de envases originales y creativos con materiales ecoldgicos.

Existen en los supermercados y comercios en general decenas de miles de productos que esperan atraer la
atencion del cliente frente a otros de la competencia. Muchas pequenas industrias no tienen posibilidad ni les
resulta rentable poseer departamentos o personal para realizar la tarea de investigar, disefiar y desarrollar envases
adecuados para sus productos.

4. Cuentos, fabulas o historias personalizadas

Contar cuentos a los hijos o nietos es uno de los actos mas maravillosos que podemos realizar. Es una experiencia
Unica que ayuda a desarrollar poderosamente la imaginacién, creatividad e inteligencia de los nifios y también
fortalece los lazos entre los nifios y adultos Los cuentos transmiten alegria, diversion, seguridad en si mismos
y, sobre todo, valores como por ejemplo: valentia, coraje, fortaleza, verdad, honestidad, respeto, fidelidad,
amistad, austeridad, trabajo, amor hacia los demds, amor hacia los animales y la naturaleza, optimismo, etc.
Ademas, si el niflo es protagonista, la historia tiene mas aceptacion.
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